COM:iISTA

In einer dynamischen Branche braucht es Menschen, die
Veranderung erkennen und Zukunft gestalten. Bei
COMESTA schaffen wir ein Umfeld, in dem Talente
wachsen und Innovationen entstehen.

COMESTA vereint fuhrende Unternehmen im Facility-
Management unter einem Dach. Als wachsendes
Netzwerk bieten wir nicht nur  vielfaltige
Karrieremoglichkeiten, sondern auch echte
Entwicklungsperspektiven.

Die beste Art, die Zukunft
vorherzusagen, ist, sie zu
gestalten.

Peter Drucker

Zur UnterstUtzung unserer Lohnverrechnung suchen wir
eine zuverlassige Person die uns in den Aufgaben der
Lohnverrechnung, deren Prozessen und aktiv den
Digitalisierungsfortschritt unterstitzt.

Selbststandige und eigenverantwortliche Abwicklung der
Lohn- und Gehaltsverrechnung

Erstellung von Monatsauswertungen

Administration von An- und Abmeldungen, Reisekosten-
abrechnungen, Urlaubs- und Krankenstandsverwaltung,
Zeitverwaltung

Laufende Beratung unserer Tochterfirmen in
arbeitsrechtlichen, sozialversicherungsrechtlichen und
steuerlichen Fragestellungen

Korrespondenz mit Behdrden

Unterstutzung in Digitalisierungsprozessen

COMESTA Holding GmbH - Industriestrasse 13 - 6840 Gotzis

Lohnverrechnung

Gétzis | 50 - 100 %| mw d

Sie passen perfekt zu uns, wenn Sie Folgendes
mitbringen:
Abgeschlossene Personalverrechnerausbildung
(WIFI, ASW, BFI)
Mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung
Kenntnis bei gangigen Kollektivvertragen und der
gesetzlichen Grundlagen
BMD NTCS Kenntnisse von Vorteil
Begeisterung in einem Team zu arbeiten
Lernbereitschaft und Neugierde

Moderner Arbeitsplatz mit guter Erreichbarkeit
Moglichkeit fir Home-Office nach Einarbeitungszeit
Jobticket bei Bedarf (Maximo-Ticket)

Flache Hierarchien und kurze Wege

Unterstltzung bei laufender Fortbildung im
Fachbereich

Flexible Arbeitszeiten

Vergunstigungen und Corporate-Benefits: Profitiere
von Angeboten, die den Alltag bereichern.

Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben,
Lebenslauf mit Bild, Arbeitszeugnisse) per E-Mail an
Markus Fuhrmann (markus.fuhrmann@comesta.at).

Das Gehalt liegt tiber Kollektivvertrag und orientiert sich
an lhrer Qualifikation wie Erfahrung.



