
Beratung und Unterstützung der Tochtergesellschaften in
Fragen des Controllings, der Finanz- und Unternehmens-
steuerung
Mitwirkung an der Optimierung von Prozessen (u. a. in
Controlling, Vertrieb, Administration und Management)
Erarbeitung von Analysen, Reportings und Handlungs-
empfehlungen für die Geschäftsführung
Unterstützung bei Budgetplanung, Forecasts/Business Cases
Schnittstelle zwischen Muttergesellschaft und Tochter-
unternehmen: Koordination, Moderation und Begleitung von
Projekten
Mitarbeit an strategischen Entscheidung und deren Umsetzung
(z. B. Reporting-Strukturen, KPI-Messung, Prozessoptimierung)
Unterstützung der Geschäftsführung bei der Einführung neuer
Tools, Systeme und digitaler Prozesse
Vorbereitung, Durchführung und Begleitung von
Besprechungen und Sitzungen

Über uns 
In einer dynamischen Branche braucht es Menschen, die
Veränderung erkennen und Zukunft gestalten. Bei COMESTA
schaffen wir ein Umfeld, in dem Talente wachsen und
Innovationen entstehen. 

Deine Aufgaben 
Zur Unterstützung unserer Tochergesellschaften suchen wir
einen vielseitigen Beteiligungsmanager, der als Sparringspartner
für Geschäftsführung und Fachbereiche fungiert und aktiv zur
Weiterentwicklung von Controlling, Prozessen und aktiven
Managemententscheidungen beiträgt.

COMESTA Holding GmbH

Dein Profil 
Sie passen perfekt zu uns, wenn Sie Folgendes mitbringen: 

Das bieten wir dir

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf deine vollständigen Bewerbungs-
unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf mit Bild,
Arbeitszeugnisse) per E-Mail an office@comesta.at 
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COMESTA vereint führende Unternehmen im Facility-
Management unter einem Dach. Als wachsendes Netzwerk
bieten wir nicht nur vielfältige Karrieremöglichkeiten, sondern
auch echte Entwicklungsperspektiven. Ob erfahrene Fachkraft
oder engagierter Quereinsteiger - bei uns finden Sie Ihren Platz
in der Management Ebene. 

Jetzt bewerben 

Bei uns zählt, was du einbringst - fachlich und persönlich -
und vertauen auf deine Eigenverantwortung. Wir schaffen
diese Rahmenbedingungen, diesen Gestaltungsspielraum
zu leben, ganz gleich, in welcher Rolle man wirkt
Eine zentrale Rolle in der operativen Betreuung und
strategischen Steuerung unseres Beteiligungsportfolios
Enge Zusammenarbeit mit internen und externen
Stakeholdern, die Kommunikationsstärke und
Organisationstalent vereinen
Ein Umfeld, das Eigeninitiative, Weiterentwicklung und
Verantwortungsbewusstsein fördert - mit Fachabteilungen,
die dich fachlich begleiten und unterstützen
Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege und die
Mitarbeit bei spannenden M&A-Projekten
Vergünstigungen und Corporate-Benefits: Du profitierst
von Angeboten, die dienen Alltag bereichern. 
Persönlichkeitsentwicklung oder individuelle
Karrierepfade: Wir fördern dein Können und deine Energie
auf dem Weg, der zu dir passt.

Abgeschlossenes Studium in Rechtswissenschaften, BWL,
Controlling, Management oder vergleichbar
Kenntnisse im Gesellschaftsrecht, idealerweise bereits
berufliche Erfahrung im Bereich Beteiligungsmanagement
und M&A-Transaktionen
Interesse an Corporate Governance und Freude daran,
Prozesse kontinuirlich zu verbessern und digital
weiterzuentwickeln
Hohe Affinität für Zahlen, Prozesse und strategische
Fragestellungen - Verständnis für wirtschaftliche
Leistungskennzahlen um die Performance von
Unternehmen zu analysieren und einzuordnen
Kommunikationsstärke und die Fähigkeit, komplexe
Themen einfach und verständlich zu vermitteln
Hands-on-Mentalität und Freude daran, als Allrounder
verschiedene Themenbereiche gleichzeitig zu begleiten
Reisebereitschaft innerhalb Österreichs zu unseren
Standorten in Wien

Beteiligungs-
Manager
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Die beste Art, die Zukunft
vorherzusagen, ist, sie zu
gestalten. 
Peter Drucker 

Controlling, Prozesse und
Management Support


