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Sie mögen es, wenn Türen aufgehen? Wir auch. Bauen Sie 
als Geschäftsführer unseren neuen Tiroler Standort auf - 
mit der Sicherheit einer starken Unternehmensgruppe im 
Rücken.

Über uns
COMESTA vereint führende Unternehmen im Facility-Ma-
nagement unter einem Dach. Als wachsendes Netzwerk bieten 
wir nicht nur vielfältige Karrieremöglichkeiten, sondern auch 
echte Entwicklungsperspektiven. Im Zuge unserer Expansion 
suchen wir eine führungsstarke Persönlichkeit, die mit unter-
nehmerischem Denken und Engagement unseren neuen 
Standort für Liftwartung und Reparaturservice in Tirol aufbaut 
und langfristig zum Erfolg führt.
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Jetzt bewerben

Die beste Art,  
die Zukunft vorherzusagen, 
ist, sie zu gestalten.	  
Peter Drucker

Ihre Aufgaben
	 Strategischer Aufbau und operative Leitung unseres neuen  

	 Standorts in Tirol
	 Entwicklung und Umsetzung von Geschäftsstrategien/- 

	 zielen 
	 Verantwortung für die Rekrutierung, Führung und  

	 Entwicklung eines leistungsstarken Teams
	 Aufbau und Pflege von Netzwerken sowie Kooperationen  

	 mit lokalen Partnern und Institutionen
	 Sicherstellung eines effizienten und wirtschaftlichen  

	 Betriebs durch Budgetplanung und -kontrolle
	 Identifikation und Realisierung von Marktpotenzialen sowie  

	 Kundenakquise
	 Enge Zusammenarbeit mit der Unternehmenszentrale zur  

	 Gewährleistung einer konsistenten Umsetzung der  
	 Unternehmenswerte und -richtlinien

Ihr Profil
	 fundierte kaufmännische Ausbildung mit entsprechender  

	 Berufserfahrung im Bereich der Liftservice/Reparatur
	 Mehrjährige Erfahrung in einer leitenden Position,  

	 idealerweise im Aufbau neuer Strukturen oder Standorte
	 Unternehmerisches Denken und Handeln mit ausgeprägter  

	 Hands-on-Mentalität
	 Kommunikationsstarke, motivierende und führungsstarke  

	 Persönlichkeit
	 Fundierte Kenntnisse der regionalen Besonderheiten und  

	 ein gutes Netzwerk in Tirol sind von Vorteil
	 Zielorientierung, Durchsetzungsvermögen und die  

	 Fähigkeit, auch in herausfordernden Situationen den  
	 Überblick zu behalten
	 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und  

	 Schrift

Wir bieten Ihnen
	 Die einmalige Chance, einen neuen Standort aufzubauen  

	 und die eigenen Ideen erfolgreich zu etablieren
	 Viel Gestaltungsspielraum und kurze Entscheidungswege in  

	 einem innovativen und dynamischen Unternehmen
	 Bestehende ERP-Systeme und vorhandene Strukturen  

	 (Buchhaltung, Managementaufgaben, etc.)
	 Die Unterstützung durch einen erfahrenen Sparringpartner  

	 aus unserem Unternehmen, der Ihnen beim Aufbau des  
	 Geschäfts strategisch und operativ zur Seite steht
	 Eine attraktive Vergütung mit leistungsbezogenen  

	 Komponenten
	 Fortbildungsmöglichkeiten sowie Unterstützung bei der  
	 persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung
	 Einen Dienstwagen sowie weitere Benefits

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Wenn Sie eine Herausforderung suchen, bei der Sie Ihre unter-
nehmerische Leidenschaft und Führungsqualitäten einbrin-
gen können, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte 
senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins 
an office@comesta.at  
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!


