
Beratung und Unterstützung der Tochtergesellschaften in
Fragen des Controllings, der Finanz- und Unternehmens-
steuerung
Mitwirkung an der Optimierung von Prozessen (u. a. in
Controlling, Vertrieb, Administration und Management)
Erarbeitung von Analysen, Reportings und Handlungs-
empfehlungen für die Geschäftsführung
Unterstützung bei Budgetplanung, Forecasts/Business Cases
Schnittstelle zwischen Muttergesellschaft und Tochter-
unternehmen: Koordination, Moderation und Begleitung von
Projekten
Mitarbeit an Vertriebsstrategien und deren Umsetzung (z. B.
Reporting-Strukturen, KPI-Messung, Prozessoptimierung)
Unterstützung bei der Einführung neuer Tools, Systeme und
Prozesse
Ad-hoc-Analysen und Projektarbeit in strategischen und
operativen Fragestellungen

Über uns 
In einer dynamischen Branche braucht es Menschen, die
Veränderung erkennen und Zukunft gestalten. Bei COMESTA
schaffen wir ein Umfeld, in dem Talente wachsen und
Innovationen entstehen. 

Ihre Aufgaben 
Zur Unterstützung unserer Tochergesellschaften suchen wir
einen vielseitigen Intern Consultant, der als Sparringspartner für
Geschäftsführung und Fachbereiche fungiert und aktiv zur
Weiterentwicklung von Controlling, Prozessen und
Managemententscheidungen beiträgt.

COMESTA Holding GmbH

Ihr Profil 
Sie passen perfekt zu uns, wenn Sie Folgendes mitbringen: 

Wir bieten Ihnen 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf deine vollständigen
Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf
mit Bild, Arbeitszeugnisse) per E-Mail an office@comesta.at 
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COMESTA vereint führende Unternehmen im Facility-
Management unter einem Dach. Als wachsendes Netzwerk
bieten wir nicht nur vielfältige Karrieremöglichkeiten, sondern
auch echte Entwicklungsperspektiven. Ob erfahrene Fachkraft
oder engagierter Quereinsteiger - bei uns finden Sie Ihren Platz
in der Management Ebene. 

Jetzt bewerben 

Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle
Aufgabe in einer wachsenden Unternehmensgruppe
Direkten Einblick in verschiedene Geschäftsmodelle und
Märkte
Die Möglichkeit, aktiv Strukturen und Prozesse
mitzugestalten
Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
Ein dynamisches Umfeld mit viel Gestaltungsspielraum

Abgeschlossenes Studium in BWL, Controlling,
Management oder vergleichbar
Erste Berufserfahrung im Bereich Controlling, Beratung,
Unternehmenssteuerung oder Prozessmanagement
Analytisches Denkvermögen, strukturierte und
pragmatische Arbeitsweise
Hohe Affinität für Zahlen, Prozesse und strategische
Fragestellungen
Kommunikationsstärke und die Fähigkeit, komplexe
Themen einfach und verständlich zu vermitteln
Hands-on-Mentalität und Freude daran, als Allrounder
verschiedene Themenbereiche gleichzeitig zu begleiten
Reisebereitschaft innerhalb Österreichs zu unseren
Standorten in Wien

Consultant 
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Die beste Art, die Zukunft
vorherzusagen, ist, sie zu
gestalten. 
Peter Drucker 

Controlling, Prozesse und
Management Support


